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Le mot du Comité 

Nous arrivons au terme de notre 2ème année d’implantation dans La Glâne, et les changements 

amorcés l’année passée se concrétisent : la majorité des installations nécessaires à l’hébergement de 

nos animaux est maintenant terminée, et les premiers partenariats et animations avec des 

organismes de notre nouvelle région ont pu démarrer. 

Comme tout au long de l’existence d’Athemae-Cabot’ins, le comité tient ici à remercier Bénédicte, 

qui œuvre avec toujours autant de ferveur et de conviction, et qui rend cette belle aventure possible. 

Elle a notamment redoublé d’effort afin de rationaliser l’organisation logistique en ce qui concerne le 

travail quotidien à la ferme, et la planification des travaux annuels. 

Ces tâches sont là aussi accomplies avec un grand dévouement par notre équipe de bénévoles et 

notre gardienne d’animaux, sans qui la charge de travail que représentent les soins aux animaux et 

l’intendance de la ferme ne pourrait simplement pas être assumée. Il est important de rappeler ici 

que sans une mécanique bien huilée, les prestations sur les animations et les suivis individuels 

seraient impossibles : vous qui œuvrez « dans l’ombre », vous êtes précieux, alors un grand merci ! 

Un autre aspect primordial réside dans le fait qu’il nous est généralement impossible de facturer à 

prix coûtant les prestations, car les budgets manquent la plupart du temps dans les institutions 

visitées. Chers donateurs, chers membres qui versez des cotisations, vos contributions sont 

primordiales, et nous tenons à vous en remercier du fond du cœur : de par vos gestes, vous 

contribuez directement à l’accomplissement de notre mission. 

Nous vous invitons à prendre connaissance de ce rapport d’activité pour l’année. Le rapport contient 

également des précisions sur le développement de notre mission. 

Les membres du Comité d’AtheMae-Cabot’ins 

Présentation générale 

AtheMae-Cabot’ins, c’est une belle aventure initiée en 2009 dans le Gros-De-Vaud par Bénédicte 

Apruzzese et Yves Delacrétaz.  

La mission principale de notre association, reconnue d’utilité publique, est de mettre à disposition 

d’un large public des activités de loisirs, d’éveil et des ateliers thérapeutiques grâce aux principes de 

la médiation par l’animal / zoothérapie, et la Décou’Verte de La Nature au sens large. 
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Notre approche se veut globale, centrée sur la personne et ancrée dans une vision tant inclusive que 

« Systémique ».  

Nous développons un petit accueil à la ferme pédagogique du Rosy de La Neirigue, ainsi qu’un 

concept d’ateliers A.M.I.S. (Activités de Médiation Itinérantes et Solidaires) qui nous permet de 

déployer nos ressources en intérieur comme en plein air, à domicile ou en institution, directement au 

plus proche de la réalité et des besoins de nos bénéficiaires. 

Pour ceux qui ne nous connaissent pas encore, vous trouverez, par le biais des liens ci-après, nos 

statuts associatifs et notre dernier rapport d’activité nous présentant plus en détails. 

http://athemae.dyndns.org/public/AG2014/Statuts_Athemae_%20modifies_AG_Extra_030714.pdf  

http://athemae.dyndns.org/public/rapportsActivites/rapportActivites_2014.pdf    

Des news de notre réimplantation en Glâne 

En 2014 lors de notre arrivée sur la commune de Vuisternens-Devant-Romont et après avoir pris nos 

premiers contacts avec le conseil communal, nous avions eu la mauvaise surprise d’une position peu 

favorable à notre arrivée. Suite à ces difficultés, nous étions en contact avec le préfet de la Glâne et 

lui avions soumis une demande de patente K en collaboration avec le Centre Protestant de 

Vacances ; en vue d’établir des camps sous tentes à la ferme pendant l’été 2015. Malgré que nous 

ayons fait cette démarche sur la recommandation même du préfet, notre demande a été refusée au 

motif que notre situation hors zone à bâtir ne 

pourrait autoriser une affectation loisirs, 

apparemment même provisoire. Quelle ne fût 

pas dès lors notre surprise que de voir un 

campement scout en lisière de forêt, hors zone 

à bâtir voir même en zone forestière sur Les 

Ecasseys dans le courant des vacances estivales. 

Ainsi en 2015, nos diverses difficultés 

administratives ont malheureusement perduré, 

et nous sommes en contact avec notre avocat 

et diverses instances en vue d’essayer de faire 

évoluer la situation en 2016. Nous espérons 

que le changement d’une partie des membres du conseil communal suite aux élections de 2016 

permettra peut-être d’ailleurs d’assouplir leur position ; Car nous maintenons qu’il n’est pas juste 

pour AtheMae-Cabot’ins de subir les conséquences des difficultés que la commune a pu avoir par le 

passé avec une autre association sur son territoire, et avec qui notre association n’a aucun rapport. Il 

n’est également pas juste que nous soyons ennuyés dans la réimplantation de notre projet alors que 

d’autres entités associatives ou privées sur Vuisternens-Devant-Romont ont le droit d’exercer hors 

zone à bâtir. AtheMae-Cabot’ins s’entoure de partenaires sérieux ayant pignon sur rue dans ses 

divers domaines d’intervention, ainsi qu’elle entretient des rapports ou collaborations avec des 

institutions officielles ou reconnues par l’Etat ; preuve de la qualité de son projet global et du souci 

de pouvoir répondre à un besoin de la population à divers niveaux.  

Depuis l’été dernier, nous avons rouvert les ateliers Galop’ins pour les enfants de 7 à 10 ans, ainsi 

que la possibilité pour les familles ou groupes de partir avec eux en balade en autonome ou en 

randonnée accompagnée. 

http://athemae.dyndns.org/public/AG2014/Statuts_Athemae_%20modifies_AG_Extra_030714.pdf
http://athemae.dyndns.org/public/rapportsActivites/rapportActivites_2014.pdf
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Les chiffres clefs de l’année 2015 

Après notre déménagement en Glâne courant 2014, « l’oiseau fait petit à petit son nid », notre 

réimplantation associative a donc pu progresser en 2015… 

Ainsi nous sommes fiers de pouvoir vous informer ici que sur cette 8ème année d’existence, nous 

avons pu organiser les activités de médiation par l’animal suivantes… 

Animations loisirs enfants et adultes: 

- 3 modules ludo-éducatifs auprès d’enfants en accueil à la ferme (anniversaires, courses 

d’écoles, passeport-vacances, sorties vertes, loisirs en famille etc.) 

- 2 demi-journées d’ateliers ludo-éducatifs en garderie 

- 5 demi-journées d’ateliers socio-éducatifs auprès d’élèves en situation de handicap mental 

scolarisés en école spécialisée 

- 18 modules ludo-éducatifs en camps de vacances  

- 1 événement d’entreprise en partenariat avec le Domaine des Iris 

Animations loisirs enfants et adultes Animations Bénéficiaires 

Accueils à la ferme 3 50 

Intervention en classe d'école et garderie 2 25 

Elèves en situation de handicap 5 10 

Camps de vacances A.M.I.S. 18 180 

Evénements particuliers 1 100 

Fêtes d'anniversaire 0 0 

 

  

3 2 

5 

18 

1 

Accueils à la ferme

Intervention en classe d'école et garderie

Elèves en situation de handicap

Camps de vacances A.M.I.S.

Evenements particuliers

Fêtes d'anniversaire
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Animations et interventions en institutions et milieu hospitalier: 

- 75 demi-journées d’animations loisirs et interventions socio-thérapeutiques en EMS.  

- 25 demi-journées d’intervention auprès de détenus d’une prison vaudoise 

- 1 demi-journée en milieu hospitalier  

- 4 demi-journées en institutions accueillant des adultes fragilisés et souffrant de troubles 

psychiques/psychiatriques 

- 5 activités loisirs menées auprès d’adultes en situation de déficience intellectuelle en 

institution spécialisée ou à la ferme, + le système des balades autonomes à la ferme du Rosy 

mis en place gratuitement pour les jeunes adultes souffrant de Troubles du Spectres 

Autistiques et Troubles Envahissants du Développement (TSA/TED) en collaboration avec 

l’équipe de la Maison de Trey (cf. infos relatives ci-dessous) 

- 2 accompagnements individuels réguliers tout au long de l’année dont un à l’hôpital 

psychiatrique de Cery 

Nous avons parcouru ~11’000 kilomètres dans le cadre de nos ateliers A.M.I.S. Notre bus, acquis 

d’occasion en 2012, commence à montrer des signes de faiblesse, et nous devons commencer à 

penser à son remplacement courant 2016 ou début 2017. Nous profiterons pour chercher un 

véhicule équipé de la climatisation pour faciliter le transport d’animaux lors des températures qui 

posent problèmes. 

Pour un total annuel équivalent à 3 Emplois Plein Temps (3EPT), nous avons reçu le renfort de fidèles 

bénévoles, que nous profitons ici de remercier chaleureusement. 

  

75 

25 4 
5 

1 2 

Atelier A.M.I.S. en EMS pour les aînés

Intervention auprès de détenus d’une prison 
vaudoise 

Atelier A.M.I.S. pour personnes en situations de
déficience mentale

Accompagnements socio-éducatifs auprès de
personnes souffrant de troubles psychiatriques

Animations A.M.I.S en milieu hospitalier

Accompagnements individuels réguliers
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Compte d’exploitation 2015 (Simplifiés) CHF (000) 

PRODUITS CHARGES 

Dons /Cotisations 51'090 Salaires / Défraiements 69'467 

Ventes de Prestations 39'863 Prestataires / gardien d'animaux 5'317 

Différence de change 6'910 Charges Sociales 10'079 

    Assurances -6'182 

    Frais d'entretien 3'078 

    Frais juridique 0 

    Frais de fonctionnement 9'315 

    Résultat courant 6'789 

TOTAL 97'863 TOTAL 97'863 

 

Les recettes sont en baisse malgré un niveau plus que satisfaisant des dons. 

Les diverses annulations vétérinaires liées aux 40aines de précaution ou aux conditions 

météorologiques particulièrement extrêmes de 2015 ont engendré une perte financière conséquente 

par rapport à 2014. Le niveau des dépenses reste stable malgré l’augmentation des salaires induite 

par l’embauche à mi-temps d’un gardien d’animaux. La baisse des charges sociales est due à un 

report sur 2016 d’une partie de ces charges.  

Des frais ont été requis pour l’aménagement des espaces nécessaires à l’association sur le rural de la 

ferme. Sur cette année 2015, nous avons octroyé au total 4735.- de rabais aux institutions/EMS 

auprès desquelles nous intervenons avec nos animaux médiateurs. 

Nous profitons ici de rappeler que les tarifs fixés pour les institutions spécialisées, EMS… ne couvrent 

pas nos frais. C’est ainsi grâce à la générosité des donateurs que les rencontres de médiation par 

l’animal auprès d’un public fragilisé sont rendues possibles. Nous profitons ici de les remercier pour 

leur précieux soutien financier! 

Il est impératif que nous puissions rééquilibrer les comptes en 2016, et avons besoin, en ce sens, de 

votre généreux soutien ! 
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2015 auprès des aînés 

Un champ d’intervention qui chaque année est en 

constante augmentation. Nous recevons de plus en 

plus de demandes d’EMS intéressés à mettre en 

place des activités de médiation par l’animal. 

Beaucoup souhaiteraient pouvoir faire bénéficier 

leurs résidents de séances régulières, mais 

malheureusement les budgets sont souvent 

manquants. Ainsi en parallèle de programmes 

réguliers, nous avons beaucoup d’animations plus 

ponctuelles que les EMS organisent par exemple de 

manière saisonnière. 

2015 a pu voir nos 1ères interventions sur des EMS fribourgeois, où tout le secteur de la 

psychogériatrie commence à se mettre en place. Début 2016, nous avons d’ailleurs en ce sens 

également animé sur l’EMS Les Camélias de l’hôpital psychiatrique de Marsens, l’unité pilote de 

psychogériatrie pour le canton de Fribourg ; Et sommes amenés à y retourner dans le courant de 

l’année. 

Nos ressources en activités pour les aînés visent souvent 

une démarche de loisirs, de divertissement et de mieux-

être. Les demandes pour des accompagnements plus 

spécifiques avec des objectifs ciblés/évalués sont 

toutefois en hausse, pour permettre ainsi d’apporter 

une meilleure réponse à l’évolution de la population 

vivant en EMS ; Car le public des secteurs de 

psychogériatrie représente un nouveau challenge pour 

les équipes en poste. Les équipes institutionnelles 

nomment régulièrement l’adéquation de nos 

propositions pour leurs résidents vivant avec des 

démences séniles ou des troubles cognitifs liés par 

exemple à la maladie d’Alzheimer. Nous intervenons aussi de plus en plus fréquemment en chambres 

auprès de participants alités.  

En synergie avec les principes de la médiation par 

l’animal, notre démarche s’appuie sur des approches 

comme « Snoezelen », la méthode de « la validation » 

selon N.Feil, la « pédagogie Montessori adaptée », la 

stimulation basale selon « Frohlich », et permet 

l’ancrage dans l’instant présent ou encore par exemple 

l’expression des réminiscences. Nous accueillons nos 

participants avec un regard bienveillant emprunt 

« d’Humanitude ». Notre dynamique offre une 

participation active, dans le respect du rythme et du 

potentiel de chacun. Nous favorisons la valorisation 

des compétences et l’autonomie pour permettre à 

chacun d’être acteur de l’activité proposée.  
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2015 auprès des adultes fragilisés 

Depuis 2013, nous intervenons auprès d’adultes souffrant de troubles psychiques/psychiatriques. 

Nous menons en ce sens des programmes socio-éducatifs individualisés au sein d’un EMS lausannois, 

mais nous intervenons aussi auprès des pensionnaires de La Résidence de l’Armée du Salut, une 

structure dite « à haut seuil de tolérance » (anciennement Accueil à Bas Seuil - ABS). 

Depuis plusieurs années déjà, nous collaborons 

activement avec la Fondation de Vernand (FdV), 

et organisons pour leurs résidents adultes en 

situation de déficience mentale des ateliers de 

loisirs axés sur la rencontre avec les animaux ; 

Parfois à la maison mère de Cheseaux-sur-

Lausanne, sur d’autres foyers décentralisés, et 

parfois aussi à la ferme. Il est d’ailleurs déjà 

prévu que des groupes viennent à la ferme cet 

été 2016 pendant les vacances des ateliers 

protégés. 

Sur cette année 2015, en plus de ces activités loisirs, nous avons tissé des liens étroits avec la Maison 

de Trey (MdT), un des lieux de vie géré par la FdV et spécifiquement ouvert pour de jeunes adultes 

en situation de Troubles du Spectre Autistique et Troubles Envahissants du Développement 

(TSA/TED) ayant besoin d’un accompagnement très individualisé. Ainsi nous avons mis en place la 

possibilité pour les éducateurs de Trey de venir avec les résidents librement et gratuitement à la 

ferme pour des balades et voir les animaux. C’est ainsi un lieu en partie adapté aux besoins 

spécifiques qui est ouvert aux résidents de la MdT ; Ceci dans une vision résolument inclusive. 

En parallèle de cette démarche de balades à la ferme en 

collaboration avec l’équipe de la MdT, c’est tout un projet de 

médiation animale individualisé qui s’est mis en place pour 3 

résidentes dont l’une est actuellement hospitalisée en 

psychiatrie à Cery-Lausanne pour un long séjour. Ainsi 2 

résidentes viennent séparément à la ferme, chaque semaine 

ou à 15aine, pour un accompagnement socio-éducatif ciblé ; 

Et pour la 3ème personne nous nous rendons avec les 

animaux à l’hôpital psychiatrique. 

2015 a aussi été l’année d’un projet très novateur en Suisse 

romande ; la médiation par l’animal en milieu carcéral. Après 

une phase pilote au printemps sur une Maison d’Arrêts 

Préventifs (MAP) vaudoise et l’expérience s’étant avérée très 

positive, une nouvelle session a pu se mettre en place. Cette 

session d’automne a permis  l’élaboration d’un projet structuré qui a démarré en fin d’année et se 

consolidera en 2016 avec des ateliers hebdomadaires. Il s’agit ici d’un programme de type « loisirs 

socio-éducatif » avec des objectifs ciblés/évalués visant entre autres l’amélioration des compétences 

sociales.  
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2015 auprès des enfants 

Cette année encore, nous avons activement 

collaboré avec le Centre Protestant de 

Vacances (CPV) et le Mouvement de la 

Jeunesse Suisse Romande (MJSR) dans le 

domaine des camps de vacances estivaux. 

Dans ce cadre, nous avons à nouveau eu la 

chance de pouvoir bénéficier du soutien de 

divers partenaires comme la Fondation 

Barry ou encore l’Amicale des Bouviers 

Bernois Attelés (ABBA) que nous profitons 

ici de remercier chaleureusement pour leur 

généreuse participation !  

La ferme du Rosy a vu arriver les 1ers groupes d’enfants en activités avec le passeport-vacances de La 

Glâne qui est venu en août. 

Comme en 2014, nous sommes intervenus auprès d’élèves en situation de handicap de l’école 

spécialisée de l’association La Branche. Un programme socio-éducatif individualisé accompagné par 

un chien. 

Nous avons aussi animé auprès d’enfants plus jeunes dans une garderie de la région lausannoise. 

Notre approche auprès des enfants se veut empreinte de pédagogie dite « active », de la pédagogie 

par le projet selon Freinet ou encore du « apprends-moi à faire seul » de Maria Montessori. Nous 

favorisons l’autonomie et la valorisation des compétences, par le biais de jeux et des principes de la 

coopération. Le but, apprendre en s’amusant, à s’entraider et à partager ses connaissances.  

Notre démarche s’adapte aisément aux 

enfants vivant une situation de handicap, et 

nous avons à cœur de développer pour eux 

des ateliers dans lesquels ils peuvent 

s’épanouir et s’approprier pleinement 

l’activité proposée. Une collaboration avec 

l’école spécialisée de l’Association La Branche 

a permis à plusieurs enfants de bénéficier 

individuellement d’un accompagnement avec 

le chien, dans le cadre de sessions récurrentes 

sur 3 années scolaires consécutives.  

Là encore, pour les enfants, nous proposons des démarches de loisirs à vocation ludo-éducative, ainsi 

que des programmes d’accompagnement visant des objectifs ciblés/évalués d’ordre socio-éducatif 

ou pédagogique. 
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Notre équipe et notre vie associative 

Force vive de l’association, notre équipe se 

compose actuellement de 3 membres au comité 

en les personnes de Pierre Apruzzese, Yves 

Delacrétaz et Olivier Broussoux, ainsi que d’une 

gardienne d’animaux employée à 50% en la 

personne de Catherine, d’une coordinatrice / 

intervenante spécialisée employée à 75% en la 

personne de Bénédicte, et d’une équipe 

bénévole ressource qui œuvre au secteur 

gardiennage/intendance ou animation. Cette 

équipe de précieux collaborateurs bénévoles se 

compose d’environ 10 personnes dont la moitié 

est régulièrement active à la ferme ou en 

activités loisirs.  

Nous croyons en la complémentarité des expériences et aux compétences qui en découlent ; ainsi 

notre équipe se constitue de personnes venant d’horizons différents… libraire, employé de 

commerce, électricien, psychologues, étudiants, mère au foyer, éducateurs sociaux/spécialisés, 

soignants, retraité du domaine bancaire, ingénieurs etc.  

Bénédicte, quant à elle, a plus de 15 ans 

d’activités professionnelles au sein de l’Etat de 

Vaud en qualité d’enseignante et 

d’enseignante spécialisée aux secteurs 

enfantine/primaire/secondaire, ainsi que dans 

l’organisation, la gestion et l’animation de 

camps de vacances ou encore la formation des 

moniteurs, en collaboration avec divers 

organismes reconnus dans le domaine. Mais 

elle a également travaillé en garderie, en 

centre de loisirs, auprès de personnes 

toxico/alcoolo-dépendante etc.    En 

possession, entre autres, d’un diplôme de 

l’université de Montréal et d’une formation d’intervenante en zoothérapie accomplie en France, 

Bénédicte travaille actuellement pour la Fondation de Vernand à titre d’éducatrice spécialisée 

remplaçante au secteur hébergement et ateliers, en parallèle de son activité pour AtheMae-

Cabot’ins. Son parcours diversifié lui offre une force d’adaptation précieuse au sein de notre projet 

associatif, ainsi qu’une merveilleuse polyvalence dans ses connaissances et compétences auprès de 

nos différents publics. Elle participe régulièrement à des sessions de formation continue, dont la 

formation « l’approche Montessori : une pédagogie au cœur de la médiation animale », ainsi qu’une 

formation de formatrice en médiation animale auprès de l’institut Agatea. Bénédicte participe aussi 

souvent que possible à diverses conférences thématiques.  

La mission associative n’est rendue possible que grâce à toutes ces ressources humaines 

généreusement mises à disposition par nos membres actifs. Le principe de solidarité veut que les 

employés rémunérés offrent aussi de leur temps bénévolement.  
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Grâce à l’arrivée de Catherine, notre nouvelle gardienne d’animaux, nous commençons enfin à 

trouver de la stabilité dans ce secteur ; pierre angulaire du projet associatif global… car sans cheptel 

en bonne santé ni fluidité dans le gardiennage ou fonctionnement à la ferme, c’est tout le volet des 

animations qui se retrouve de facto en difficulté. Pour permettre cette stabilité et l’arrivée de 

Catherine parmi nous, il a été nécessaire de passer sur une relation d’employeur-employé plutôt que 

de mandataire-prestataire, et d’augmenter le taux d’activité à 50% avec un salaire équivalent à celui 

d’un chef d’exploitation agricole.  

 

Dans nos collaborations et partenariats de terrain avec les équipes institutionnelles des 

établissements où nous intervenons, nous visons une coopération basée sur la complémentarité des 

compétences. Et nous profitons ici de les remercier pour leur précieuse participation proactive et la 

confiance témoignée.   

Pour le recrutement des bénévoles, nous postons régulièrement des annonces en ligne sur notre 

page-partenaire du réseau Bénévolat-Netzwerk fribourgeois, et faisons fonctionner le bouche à 

oreilles. En décembre 2015, Pierre et Bénédicte ont une nouvelle fois participé au speeddating du 

bénévolat organisé par le réseau fribourgeois. Dans ce cadre, nous avons eu la chance d’être 

interviewé par la chaîne latele.ch  http://www.latele.ch/play?i=56887   

Au cours de l’année 2015, le comité s’est rencontré pour 3 

séances de travail et 3 téléconférences non planifiées. 3 

propositions de sortie ont été faites à l’équipe. Début 2016, 

c’est une rencontre autour de la table d’hôtes de Monsieur 

Terrapon à Ruyeres-Tréfayes que nous avons pu organiser 

grâce au soutien de deux donateurs mobilisés pour 

l’occasion.  

Si vous souhaitez nous rejoindre pour nous soutenir 

activement sur le terrain, n’hésitez pas à nous contacter en 

nous présentant votre projet de bénévolat, et les 

compétences que vous souhaitez mettre au bénéfice du 

projet associatif d’AtheMae-Cabot’ins. Vous pouvez 

également consulter certaines de nos annonces en ligne 

http://www.benevolat-fr.ch/association/athemae-cabotins-

8763344    

  

http://www.latele.ch/play?i=56887
http://www.benevolat-fr.ch/association/athemae-cabotins-8763344
http://www.benevolat-fr.ch/association/athemae-cabotins-8763344
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Nos animaux 

L’année 2015 n’a pas été de tout repos pour nos 

amis à 4 pattes. Tout d’abords un hiver 2014-2015 

plutôt rude, avec beaucoup de neige, et un début 

d’année contraint par une longue 40aine vétérinaire 

de précaution. Un souci de type « teigne » étant 

apparu dans l’un des clapiers, et l’équipe ayant fait 

des erreurs dans le respect des mesures de 

prévention du risque de contagion, nous avons 

préféré garder tout le monde aux clapiers sur les 

recommandations du vétérinaire. 

Puis en été, c’est la chaleur de la canicule qui nous a obligé à interrompre les activités pour ne pas 

risquer le « coup de chaleur » sur les trajets, ni de solliciter les animaux sur des températures 

difficilement supportables pour eux.  

A l’automne, une épidémie nous a fait perdre plusieurs cochons d’inde en peu de temps. Mais 

malgré une autopsie, des recherches vétérinaires etc. et le regard du Tierspital de Bern sur la 

situation, nous n’avons malheureusement pas pu en identifier la cause. En 2015, ce sont aussi de 

nouveaux petits médiateurs que nous avons accueillis à la ferme, mais également Pixie le chiot de la 

SVPA qui démarrera progressivement en 2016 sa formation de chien médiateur, ainsi que Majourau 

De La Cure dit « Marmot », un magnifique cheval du berceau camarguais et qui nous vient de la 

Maison de Chevaux de Camargue. 

Les fidèles toutous Lola et Keïko prenant de l’âge, ils 

sont progressivement mis en retraite, mais servent 

aussi de modèle pour aider à l’éducation de la jeune 

Pixie.  La ponette Mayli, qui a déjà plus de 20 ans, est 

également progressivement mise au repos ; mais elle 

reste encore pour l’instant une référence hiérarchique 

auprès du cheptel d’équidés. 

Fin novembre, nous avons reçu le contrôle officiel du 

SAAV pour vérifier les conditions de détention de nos 

animaux et le suivi de notre cheptel. Cette visite faisant suite à l’annonce de notre arrivée sur 

Fribourg et à la présentation de nos activités de médiation par l’animal au SAAV courant juillet. Le 

rapport de cette visite est globalement très positif ; mais nous avons tout de même dû procéder à 2-

3 aménagements. Suite à ces petites mises aux normes, nous avons reçu, début 2016 la validation du 

SAAV au sujet de la conformité de la détention de nos animaux. 

Pour rappel, AtheMae-Cabot’ins s’impose d’office 2 visites annuelles de son vétérinaire habituel pour 

le contrôle de son cheptel et de ses installations, ceci comme spécifié dans la charte des bonnes 

pratiques de l’Association Suisse de Zoothérapie. En plus de cela, nous avons donc les éventuelles 

visites officielles des services vétérinaires cantonaux (SAAV). Et bien sûr, nous sollicitons le 

vétérinaire à chaque fois que cela s’avère nécessaire au cours de l’année pour la santé de nos amis 

les animaux.  
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Nos aménagements 

Dans le cadre de notre arrivée à la ferme du Rosy, il nous a été nécessaire de procéder à certains 

travaux d’aménagements pour permettre ; 

- La détention des animaux en lien avec les exigences légales 

- La fluidité logistique du travail quotidien de l’équipe qui prend soin des animaux 

Rappelons qu’AtheMae-Cabot’ins ne paie à ce 

jour aucun loyer aux propriétaires de la ferme, 

pas plus que les charges inhérentes à son 

utilisation quotidienne. La paille, le foin, 

l’évacuation du fumier, la majorité des 

aliments frais pour les petits animaux ou 

encore le grain des lapins et cochons d’inde 

ont été offerts par les propriétaires des lieux ; 

Que nous profitons ici de remercier 

vivement !  

En revanche, les aménagements nécessaires à notre installation à la ferme ont bien sûr été à notre 

charge. Ainsi nous avons fait installer l’électricité, des abreuvoirs automatiques avec système antigel, 

divers bassins et points d’eau (robinets, jets etc.) et d’autres aménagements divers. Le raccordement 

des eaux usées de l’association à la step de traitement de l’habitation a été financé par les 

propriétaires, qui mettent aussi à disposition d’AtheMae-Cabot’ins du matériel, des machines, des 

outils, un lave-linge/sèche-linge, karcher, frigo etc. Des amis ont quant à eux donné par exemple un 

four à micro-ondes et autres petit matériel pour le local de gardiennage.  

En 2015, un compteur électrique séparé entre l’habitation et le secteur rural a été installé ; ceci pour 

permettre de faciliter la gestion des comptes lorsque l’association devra payer ses charges 

d’utilisation quotidienne. 

D’autres travaux d’aménagements sont à 

prévoir dans le temps, mais nous sommes 

limités par les budgets. Si nous voulons pouvoir 

utiliser des surfaces d’activités en intérieur et 

aussi bénéficier des combles aménagées de 

l’habitation pour nos activités à la ferme, les 

camps, l’accueil des accompagnements 

individuels socio-éducatifs en toutes saisons, les 

séjours de décharge pour personnes en 

situation de handicap etc., il est nécessaire de 

viser la réfection du plancher de la zone 

supérieure du rural ainsi que la création de 

l’escalier d’accès aux combles (les propriétaires ayant quant à eux aménagés les combles à leurs frais, 

et déjà installés à leurs frais également une porte anti-feu pour permettre l’accès indépendant à 

l’association).  Le budget nécessaire pour permettre ces aménagements et la création d’une zone 

dortoir paille, une zone d’activités type bricolages etc., une zone de jeux, le tout en intérieur + l’accès 

aux combles aménagées est conséquent : il faut viser une récolte de fonds s’élevant à 50'000.-chf.  
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Réaliser ces aménagements permettra à la fois 

de développer le potentiel d’activités de 

l’association envers ses bénéficiaires, et de 

rendre plus accessible des activités loisirs et 

ludo-éducatives pour des enfants en situation 

de handicap, mais cela permettra aussi à 

l’association d’avoir plus de rentrées financières 

pour faire vivre son projet… puisque 

l’arrangement convenu avec les propriétaires 

est que l’utilisation de ces espaces par 

l’association, après ces aménagements à ses 

frais, ne seront pas facturés par les propriétaires 

durant un nombre d’années qui sera définis en conséquences selon les incidences financières 

relatives.  

Fundraising / Sponsoring 

La partie fundraising n’a pas été aussi productive que nous l’espérions.  

La Loterie Romande que nous avons sollicitée pour nous aider à financer les travaux nécessaires sur 

le rural  a refusé cette demande pour des raisons de critères. 

Une demande de soutien pour des activités en EMS a  également été  formulée  auprès du fond de la 

Raiffeisen Bank ; Projet qui n’a pas non plus  été retenu en raison de la multitude de dossiers reçue 

par cet organisme. 

Mais nous avons, grâce à nos fidèles donateurs et à la compréhension de notre nouveau banquier, 

réussit à faire face. 

Marketing 

Nous ne développerons pas spécifiquement ici ce chapitre cette année, car l’ensemble de nos actions 

est repris tout au long de ce rapport. 

Nos partenariats et soutien 

Nous avons la chance de pouvoir collaborer avec 

de précieux partenaires comme le Groupe de 

Liaison des Activités de Jeunesse du canton de 

Vaud (GLAJ-Vaud) et son pendant fribourgeois le 

réseau FRISBEE ; Des organismes dont nous 

sommes membres. 

Nous sommes également membres du réseau 

Bénévolat-Fribourg, et reconnu comme 

Etablissement d’Affectation (EA) dans le cadre 

du Service Civil (ZIVI). 
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En 2015, nous avons eu la chance de bénéficier de divers soutiens, comme par exemple le don du 

« Chœur Atout » http://www.pasaj.ch/choeur-atout-des-bulles-de-joie/ qui nous a généreusement 

reversé les bénéfices de la cagnotte de ses concerts annuels du printemps, ou encore la troupe du 

« Théâtre des Fous » http://www.letheatredesfous.ch/?page_id=963  qui nous a également fait don 

du bénéfice de la recette de sa 1ère représentation à l’automne dernier. Nous les en remercions tous 

chaleureusement ! 

Nous avons, en 2015 comme les années précédentes, reçu les soutiens financiers de La Fondation de 

BNP Paribas Suisse ainsi que de la Société Privée de Gestion. 

Nous entretenons aussi des rapports avec l’association du www.craci.org autour de la détention des 

cochons d’inde, ou encore avec l’association www.lacollineauxlapins.info à qui nous avons délégué 

par exemple une intervention sur le thème des lapins dans le cadre d’un forum de discussion ouvert 

à des résidents de la Fondation de Vernand. 

Entre la fin de l’hiver et le début du printemps 2015, nous avons collaboré avec le service de 

l’environnement fribourgeois en nous engageant dans la campagne de protection et recensement 

des batraciens. Chaque année, des barrières en plastique sont installées le long des routes à des 

endroits stratégiques où l’activité humaine interfère avec 

les habitudes ancestrales des grenouilles, crapauds, 

salamandres et autres tritons. Pour éviter les carnages liés 

au passage des voitures, ce sont les bipèdes qui chaque 

matin font traverser les batraciens et en profitent pour les 

recenser en période des migrations de reproduction. 

Nous remercions ici chaleureusement notre membre du 

comité Yves qui a activement pris part à ce programme 

sur la barrière de « La Neirigue » pendant un peu plus de 

2 mois, en y représentant la participation d’AtheMae-

Cabot’ins à raison d’1 jeudi matin par semaine.   

Suite à une décision du comité, nous avons cette année changer d’établissement financier en ouvrant 

un compte d’association auprès de la Raiffeisen Bank de Troistorrents, notre compte auprès de 

Postfinance est toujours actif et sera clôturé le moment venu. 

Notre éthique 

Bénédicte est membre de l’association Licorne et Phénix dont AtheMae-Cabot’ins respecte la 

« charte des bonnes pratiques en médiation animale » http://www.licorne-et-

phenix.org/association/charte-des-bonnes-pratiques/ . Au sein de Licorne et Phénix (LicoPhé), 

Bénédicte est également coordinatrice pour la démarche de création d’un Groupe Régional Suisse 

francophone qui devrait voir le jour courant 2016, et ainsi permettre de rassembler, en Suisse 

romande, les acteurs (praticiens ou non) et amis de la médiation par l’animal. Par extension à cette 

acceptation des principes prônés par LicoPhé, nous respectons ceux de l’association internationale 

www.iahaio.org  dont LicoPhé et membre ; et donc Bénédicte par extension aussi. En fin d’année, 

Bénédicte a par exemple pris part aux « Automnales » de l’Association LicoPhé se tenant en banlieue 

parisienne.  

L’association respecte aussi les principes de la « charte du bénévolat » http://www.benevolat-

fr.ch/fileadmin/Documents/Charte_et_accord_collaboration/charte_RBN.pdf . 

http://www.pasaj.ch/choeur-atout-des-bulles-de-joie/
http://www.letheatredesfous.ch/?page_id=963
http://www.craci.org/
http://www.lacollineauxlapins.info/
http://www.licorne-et-phenix.org/association/charte-des-bonnes-pratiques/
http://www.licorne-et-phenix.org/association/charte-des-bonnes-pratiques/
http://www.iahaio.org/
http://www.benevolat-fr.ch/fileadmin/Documents/Charte_et_accord_collaboration/charte_RBN.pdf
http://www.benevolat-fr.ch/fileadmin/Documents/Charte_et_accord_collaboration/charte_RBN.pdf
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Nos membres et notre visibilité associative 

Actuellement, l’association se constitue d’une vingtaine de membres ; dont une partie sont des 

membres sympathisants, et l’autre des membres actifs. « Nos sympathisants » soutiennent 

l’association par le biais du paiement d’une cotisation annuelle s’élevant à 50.-. Ils ont une voix 

consultative dans le cadre de l’AG. « Nos actifs » sont nos membres d’équipe engagés sur le terrain 

et nos membres du comité, qui tous ont donc une voix délibérative au sein de l’Assemblée Générale, 

l’organe associatif « suprême ». 

Notre nombre de membres sympathisants est plutôt stable ces dernières années. Et il est impératif 

que nous puissions augmenter ce type de soutien, car le paiement annuel des cotisations permet 

d’assurer des rentrées financières planifiables d’un exercice comptable à un autre. Et ne dit-on pas… 

« C’est avec les petites rivières que se font les grands fleuves… » ? Ainsi l’apport représenté par la 

multiplicité de ces cotisations de 50.- devient un allié précieux pour notre trésorerie.  

C’est d’ailleurs peut-être ici pour vous l’occasion d’adhérer et de nous rejoindre en qualité de 

membre sympathisant ? Contactez Pierre, notre trésorier, à l’adresse tresorier@admin.athemae.ch   

N’hésitez pas à en parler autour de vous !  

 

A part notre participation au speeddating du bénévolat 2015 et l’interview télévisée dont nous avons 

bénéficié dans ce cadre, nous n’avons pas été concernés par un article de presse ou une autre 

visibilité média. Par contre, nous avons été filmés dans le cadre d’une production interne à l’EMS 

Bûrier de Clarens, et dont voici quelques extraits  

https://drive.google.com/a/admin.athemae.ch/file/d/0B6z18FIEAB-3ckRLeE1mVXZ2UUE/view   

Nous avons également bénéficié d’un article dans le journal interne de la prison de La Croisée rédigé 

par les détenus.  

Sur cette année 2015, nous avons augmenté notre visibilité auprès de diverses instances, mais nous 

devons encore établir des contacts avec le milieu de la presse et des médias en général, pour la 

région fribourgeoise.  

Nous sommes en contact avec l’office du tourisme de Romont Région.  

Le nombre de visites sur notre page facebook est en augmentation régulière, notamment grâce à 

notre coordinatrice, nos bénévoles, membres et amis qui font vivre cet espace d'échange. 

mailto:tresorier@admin.athemae.ch
https://drive.google.com/a/admin.athemae.ch/file/d/0B6z18FIEAB-3ckRLeE1mVXZ2UUE/view
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Au-delà des membres, nous sommes soutenus par de généreux donateurs sans qui rien ne serait 

possible ; Nos prix de prestation ne couvrant pas nos coûts réels et frais inhérents à un 

fonctionnement associatif global.  AtheMae-Cabot’ins ne touche actuellement aucune subvention 

publique. 

Divers 

Régulièrement, nous sommes 

sollicités par des étudiants en 

recherche de stages. D’autres 

s’adressent à nous au sujet de 

la rédaction d’un travail de 

diplôme. Et certains de nos 

bénévoles actifs sont eux aussi 

en cours de formation avec une 

activité chez nous qui peut 

parfois indirectement s’y 

rapporter. Ainsi, nous 

accueillons des stagiaires à 

chaque fois que nous le pouvons et que le projet présenté par l’étudiant fait sens. Au cours de 

l’année 2015, nous avons aidé plusieurs étudiants dans la rédaction de leur mémoire autour de la 

zoothérapie. Et nous sommes heureux de féliciter plusieurs d’entre eux ayant obtenu leur 

certification… Marilyn master en psychologie, Ludovica bachelor en pédagogie curative, Tania 

bachelor en éducation sociale… ou d’autres qui rédigeaient leur travail de Maturité ou de CFC. 

Nos projets et notre vision pour 2016 

Pour cette année 2016, nous visons de consolider les programmes déjà en place auprès d’EMS 

partenaires, d’institutions spécialisées comme la Fondation de Vernand ou encore par exemple de la 

Maison d’Arrêts Préventifs d’Orbe… pour ne citer qu’eux.   

En ce début d’année où nous rédigeons ce rapport, des 

démarches sont déjà en cours avec les Services Sociaux 

Régionaux fribourgeois. Nous élaborons un partenariat 

autour d’une Mesure d’Insertion Sociale ouverte aux 

bénéficiaires de l’aide du Revenu d’Insertion (RI), et qui 

portera sur du travail à la ferme et auprès de nos animaux.  

Notre partenariat avec la ZIVI (Service Civil) a été renouvelé, 

et sur janvier 2016, nous accueillons un nouveau civiliste.  

En ce début d’année, nous initions aussi un partenariat de 

bénévolat avec des requérants d’asile dont l’aide sur le 

terrain à la ferme nous est précieuse pour divers 

aménagements et bricolages. En ce sens, nous sommes entre 

autres en collaboration avec l’association Caritas. 
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Ces divers projets d’échanges mettent aussi en avant la dynamique d’ouverture et de solidarité à 

laquelle AtheMae-Cabot’ins souhaite prendre part dans son fonctionnement associatif autour de sa 

mission principale ! Nous croyons en la diversité et en la complémentarité des compétences, sur le 

principe « ensemble nous pouvons ! ». 

Nous avons également pour projet de développer les accueils à la ferme, que ce soit dans le cadre 

d’accompagnements individuels à vocation socio-éducative, ou pour des activités à caractère ludo-

éducatif comme des ateliers extrascolaires, des animations pour les familles ou en formule duo 

« parent-enfant », des animations de fêtes d’anniversaire etc. Nous explorons les possibilités de 

mettre en place des ateliers de type « canapé forestier »  « canapé champêtre » et jardin/potager 

pédagogique. 

Dans ce cadre des loisirs à la ferme pédagogique, ce sont également 

des courses d’écoles et des camps que nous prévoyons d’accueillir. 

Des semaines de vacances à la ferme sont d’ailleurs d’ores et déjà 

prévues cet été dans le cadre de nos collaborations avec des 

partenaires comme le CPV ou les Ateliers Unis-Vert. Nous nous 

réjouissons ainsi de recevoir les groupes d’enfants et de partager 

avec eux des moments riches en authenticité et Décou’Verte de La 

Nature au sens large ! Nos amis Barry les St.Bernard seront 

également présents sur les camps pour faire vivre d’inoubliables 

moments aux enfants, et nous tissons des liens avec divers 

prestataires locaux pour proposer aux groupes des activités de 

Décou’Verte des abeilles, de la traite des vaches, de l’observation 

des rapaces ou encore des étoiles… 

Au fil des mois, nous participerons à divers événements pour nous permettre de présenter nos 

ressources au public et ainsi mieux nous faire connaître. Nous devrions ainsi être présents aux 

Juniors Days sur Fribourg, aux Juvenalias organisés par notre partenaire Frisbee, ou encore au festival 

des activités de jeunesse du Glaj-Vaud sur Lausanne.  

Sur cette 9ème année d’existence, c’est donc notre réimplantation 

en  terre fribourgeoise et la pérennisation de celle-ci ainsi que du 

projet associatif en général, que nous faisons avancer pour poser 

des fondations stables sur le long terme. La recherche de fonds, 

quant à elle, reste une mission permanente qui perdure d’une 

année à l’autre. Et pour les années à venir, l’un de nos 

challenges est de pouvoir augmenter les apports financiers ; Ceci 

pour mieux assurer les salaires essentiels à faire tourner notre 

structure de base avec les rencontres animalières en EMS et 

institutions, ainsi que pour rendre accessible et utilisable les 

combles aménagées de l’habitation et l’étage supérieur du rural 

pour les activités d’AtheMae-Cabot’ins. Les frais d’aménagement 

et de fonctionnement sont inévitables et représentent un réel 

challenge en fundraising. Un nouveau véhicule pour remplacer le 

bus actuel devra aussi être acheté d’ici 1 à 2 ans ; véhicule qui devra être équipé de la climatisation 

automatique à l’arrière pour le transport des animaux sans risquer les « coups de chaleur ». 
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L’utilisation régulière du matériel entrainant de l’usure, c’est aussi un budget pour des ré-achats que 

nous allons devoir prévoir (clapiers, boxs de transport, biberons… ou encore pc portable).  

Côté animaux, nous serons donc occupés par 

l’éducation de Pixie la jeune chienne qui nous 

l’espérons aura le potentiel pour devenir 

médiatrice, ou encore par le débourrage de nos 

jeunes poneys Barbouille et Camarkas à la 

monte par de jeunes petits cavaliers, ou encore 

à l’attelage. Marmot quant à lui va devoir 

progressivement découvrir les chemins de 

balade de sa nouvelle région d’adoption. Une 

partie des lapins et des cochons d’inde 

devraient prendre place en extérieur au jardin 

pédagogique proche du potager relatif, et nous 

espérons pouvoir accueillir quelques gallinacées et 2 chevrettes naines pour compléter notre cheptel 

animalier.  

Début 2016, ce sont toutes nos conditions générales de vente de nos prestations qui ont déjà été 

mises à jour et revues avec l’aide d’un avocat-conseil. Elles sont en ligne sur notre site web 

athemae.ch, et nous profitons ici de vous les présenter. 

http://athemae.dyndns.org/public/cgvs/CGV_AMIS_MaJ_02-2016.pdf  

http://athemae.dyndns.org/public/cgvs/CGV_accueil-ferme_MaJ_02-2016.pdf 

 

Toutes nos couvertures d’assurances ont également été passées en revue avec notre compagnie 

AXA, et de nouveaux flyers sont en préparation grâce à l’aide de Luc Vega et Sabrina Vega, 2 jeunes 

graphistes designer étudiants à l’ECAL. Nos sites internet doivent par contre encore être mis à jour.  

En conclusion… 

L’association traverse parfois des moments difficiles qui sont très souvent en relation avec des 

impératifs sanitaires, comme cette année nous l’a malheureusement rappelé, mais aussi parfois 

financiers ou administratifs. 

L’engagement exceptionnel de notre équipe d’employés et bénévoles, ainsi que le soutien de nos 

fidèles donateurs nous ont jusqu’ici toujours permis de surmonter les embûches ; Preuve de 

l’importance d’une vision solidaire !  

Nous nous tenons bien sûr à votre disposition pour tout complément d’informations que vous 

pourriez souhaiter.  

 

Merci à toutes et à tous !! 

http://athemae.dyndns.org/public/cgvs/CGV_AMIS_MaJ_02-2016.pdf
http://athemae.dyndns.org/public/cgvs/CGV_accueil-ferme_MaJ_02-2016.pdf

